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* % K Insan Haklarina Saygi Politikasi

Ocean Blue High Class Hotel olarak, sunmus oldugumuz liikks ve olaganisti hizmetin, temelinde evrensel insan haklarina ve insan
onuruna duyulan derin saygi ile sekillenmesi gerektigine inaniyoruz. Bu politika, otelimizin tim operasyonlarinda, tedarik zincirimizde
ve paydas iliskilerimizde insan haklarini koruma ve gelistirme taahhidumuzin temel cercevesini olusturur. Tum calisanlarimiz,
yoneticilerimiz, stajyerlerimiz, tedarikcilerimiz ve is ortaklarimiz icin gecerlidir.

Temel llkelerimiz:

Ocean Blue High Class Hotel, asagidaki evrensel insan haklarina tam baglilik gosterir:

« Yasam, Ozgiirliik ve Kisisel Giivenlik Hakki

. Zorla veya Zorunlu Calistirmama, Kolelik ve Insan Ticareti ile Miicadele

 Cocuk isciliginin Her Tiirliisiiniin Yasaklanmasi

 Orgiitlenme Ozglirliigii ve Toplu Pazarlik Hakkina Sayg

« Ayrimcilik Yapmama: Irk, renk, cinsiyet, cinsel yonelim, cinsiyet kimligi, din, siyasi goris, ulusal veya sosyal koken, mulkiyet,
engellilik, yas veya diger statllere dayall hicbir ayrimciliga misamaha gostermeyiz.

. Adil ve Insana Yakisir Calisma Kosullari: Adil ticret, makul calisma saatleri, giivenli ve saglikli calisma ortami.

. Ozel Hayatin Gizliligi ve itibara Saygi

Calisanlarimiz icin Taahhitlerimiz:

1.Giivenli ve Saghkh Calisma Ortami: ISO 45001 standardina uygun bir Is Saghgi ve Guvenligi Yonetim Sistemi kurar ve
surdlrdriaz. Calisanlarimizin fiziksel ve psikolojik iyiligini saglamak icin gerekli tim énlemleri aliriz.

2.Adil Muamele ve Firsat Esitligi: Ise alim, terfi, ticretlendirme, egitim ve her tirli istihdam kosulunda tam bir esitlik ve seffaflik
saglanz. Cesitliligi bir zenginlik olarak kabul eder ve kapsayici bir ortam yaratiriz.

3.Insana Yakisir Is ve Gelisim Firsati: Calisanlarimiza adil cret, yasal sosyal haklar ve kisisel-profesyonel gelisimlerini
destekleyecek egitim ve kariyer firsatlari sunariz.

4.ifade Ozgiirlugi ve Sikayet Mekanizmalari: Calisanlarimizin endiselerini, fikirlerini veya insan haklari ihlali siiphelerini, misilleme
korkusu olmadan, glivenli ve gizli kanallardan ifade etmelerini tesvik eder ve koruruz.

Tedarik Zinciri ve is Ortaklar icin Taahhiitlerimiz:

» Tedarikcilerimizden ve is ortaklarimizdan da bu politikanin ilkelerini benimsemelerini ve kendi operasyonlarinda uygulamalarini
bekleriz.

« Tedarikci secim surecimizde insan haklari kriterlerini temel degerlendirme olgutlerinden biri olarak uygulariz.

« Kesinlikle kabul edilemez: Cocuk is¢i calistirma, zorla calistirma, insan ticareti, ayrimcilik veya insan onuruna aykiri herhangi bir
uygulama. Bu tur ihlaller tespit edildiginde, tedarikci iliskisi derhal gézden gecirilir ve sonlandirilabilir. Durum yetkili yasal mercilere
bildirilir.

Sorumluluk ve Bildirim:

« Bu politikanin uygulanmasindan Ocean Blue High Class Hotel Yonetimi nihai sorumliudur.

« TUm calisanlar ve is ortaklari, insan haklari ihlali suphesi veya bilgisi oldugunda, bunu Ocean Blue High Class Hotel Yénetimi
araciligiyla, gizlilik garantisi altinda bildirmekle yukimladdr.

« Yapilan tum bildirimler ciddiyetle, tarafsizca ve hizla sorusturulacak, gereken tum dilzeltici ve Onleyici faaliyetler hayata
gecirilecektir.

Siirekli lyilestirme:
Ocean Blue High Class Hotel olarak, bu politikay! ve etkisini diizenli olarak gézden gecirir, performansimizi élcer ve insan haklarina
sayg! kiltirimuzi surekli guclendirmek igin calisiriz. Insan onuru, isimizin en degerli temelidir.
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